Informationen nach der Offenlegungs-Verordnung

Nach der Offenlegungs-Verordnung sind Finanzmarktteilnehmer (z.B.
Lebensversicherer, Einrichtungen der betrieblichen Altersversorgung
oder Anbieter von Altersvorsorgevertragen) und Finanzberater ver-
pflichtet, Transparenz bei der Einbeziehung von Nachhaltigkeitsrisiken
und der Beriicksichtigung nachteiliger Nachhaltigkeitsauswirkungen in
ihren Prozessen herzustellen und entsprechende Informationen zu ver-
offentlichen.

Nach Art. 2 Nr. 22 der Offenlegungs-Verordnung ist ein Nachhaltigkeitsrisiko ein
Ereignis oder eine Bedingung in den Bereichen Umwelt, Soziales oder Unterneh-
mensfiihrung, dessen beziehungsweise deren Eintreten tatsachlich oder potenziell

wesentliche negative Auswirkungen auf den Wert der Investition haben kdnnte.

Ein Nachhaltigkeitsrisiko stellt ein Ereignis oder eine Bedingung in den Bereichen
Umwelt (engl. Environmental), Soziales (engl. Social) oder Unternehmensfiihrung
(engl. Governance) dar, dessen beziehungsweise deren Eintreten tatsachlich oder
potenziell wesentliche negative Auswirkungen auf die Vermdgens-, Finanz- und Er-
tragslage sowie auf die Reputation eines Unternehmens haben Rénnen. Die Kurzbe-
zeichnung dieser Risiken lautet in Anlehnung an die englischen Begriffe ESG-Risi-
Ren. Dies schlie3t Rlimabezogene Risiken in Form von physischen Risiken und Tran-
sitionsrisiken mit ein (siehe BaFin Merkblatt 2019).

Wesentliche Nachhaltigkeitsrisiken sind:

Physische Risiken: Die Folgen von Extremwetterereignissen und Folgen langfristi-
ger Veranderungen Rlimatischer und 6kologischer Bedingungen. Hierzu zéhlen zum
Beispiel die Schaden durch Hitze- und Trockenperiode, Uberflutungen, Waldbrande,
Ubersduerung der Meere und der Anstieg der Durchschnittstemperaturen. Diese
direkten Risiken Ronnen indirekte Risiken zufolge haben. Indirekte Risiken sind

hierbei z.B. der Zusammenbruch von Lieferketten und Rlimabedingte bewaffnete



Konflikte.

Transitionsrisiken: Diese entstehen durch die Umstellung hin zu einer Rohlestoffar-
meren und nachhaltigeren Wirtschaft. Politische MaRnahmen Rénnen direkten Ein-
fluss auf die Geschaftsmodelle einzelner Industriezweige haben (z.B. CO2-Steuer,

Kohleausstieg). Auch veranderte Kundenerwartungen kRénnen nicht angepasste Un-

ternehmen verdrangen.

Reputationsrisiken: Diese Risiken entstehen bei der Unterlassung hinreichender
ARtivitaten auf dem Gebiet der Nachhaltigkeit. Auch die Unterhaltung von Ge-
schaftsbeziehungen mit Unternehmen, die mdglicherweise einem Nachhaltigkeits-

risiko ausgesetzt sind, Rann ein Reputationsrisiko darstellen.

Die nach der Offenlegungs-Verordnung zu erteilenden Informationen umfassen
auch die Darstellung nachteiliger Nachhaltigkeitsauswirkungen auf Ebene des Un-
ternehmens. In dem Zusammenhang definiert Art. 2 Nr. 24 der Offenlegungs-Ver-
ordnung Nachhaltigkeitsfaktoren als Umwelt-, Sozial- und Arbeitnehmerbelange,
die Achtung der Menschenrechte und die BeRampfung von Korruption und Beste-

chung.

Den Informationspflichten nach der Offenlegungs-Verordnung Rommen die R+V
Lebensversicherung AG, die R+V Lebensversicherung a.G., die R+V Pensionskasse
AG, die R+V Pensionsversicherung a.G., die R+V Pensionsfonds AG sowie die CHE-
MIE Pensionsfonds AG (im Folgenden ,,R+V*) mit dieser Verdffentlichung nach. Da-
bei wird unterschieden zwischen den Informationen, welche die R+V als Finanz-
marktteilnehmerin bereitstellen muss und den Informationen, welche die R+V als
Finanzberaterin zu erteilen hat. Da die Kapitalanlage und das Risikomanagement in
der R+V-Gruppe fiir alle deutschen Gesellschaften zentral nach einheitlichen Rah-
menprinzipien erfolgen und die Vermdgensanlage und —verwaltung zentral auf die
R+V Lebensversicherung AG libertragen wurde, unterscheiden sich die aufgrund der
Offenlegungs-Verordnung zu erteilenden Informationen fiir die einzelnen Gruppen-
gesellschaften nicht. Eine Ausnahme bildet die Erklarung zu den wichtigsten nach-

teiligen Nachhaltigkeitsauswirkungen, die auf Einzelgesellschaftsebene veroffent-



licht wird. Insoweit in diesem Zusammenhang Informationen zur Erfiillung der Of-
fenlegungspflichten in Bezug auf ,die R+V* gegeben werden, gelten diese auch als
Informationen zur Erfiillung der Offenlegungspflichten der tGibrigen R+V Gesell-

schaften.

Die vorliegenden Informationen zu Nachhaltigkeitsrisikostrategien als Finanzbera-

ter beziehen sich ausschlieBlich auf die Versicherungsberatungstatigkeiten der R+V.

Informationen zu R+V als Finanzmarktteil-
nehmer

I. Einbeziehung von Nachhaltigkeitsrisiken in den Investitions-
entscheidungsprozess

Zur Erfullung der gesetzlichen Vorgaben gemafR Artikel 3 Absatz
1der Verordnung (EU) 2019/2088 liber nachhaltigkeitsbezogene
Offenlegungspflichten im Finanzdienstleistungssektor vom 27.
November 2019 (,,Offenlegungs-Verordnung*) veréffentlicht die
R+V Informationen zu ihren Strategien zur Einbeziehung von
Nachhaltigkeitsrisiken bei ihren Investitionsentscheidungspro-
zessen (,Nachhaltigkeitsrisikostrategien als Finanzmarktteil-

nehmer*).

Als einer der gro3ten Versicherer Deutschlands geht die R+V ver-
antwortungsvoll und professionell mit den eignen Risiken um.
Das umfangreiche R+V RisikRomanagement schlie3t deshalb

auch Nachhaltigkeitsrisiken in die Investmentanalyse mit ein.

Die R+V managt diese Risiken in ihrer Kapitalanlage mit einer
eigenen Nachhaltigkeitsstrategie. Dabei verfolgt die R+V einen

ganzheitlichen Ansatzi. S. einer ESG-Integration. Das heil3t, dass



wesentliche NachhaltigReitskriterien im Investmententschei-
dungsprozess beriicksichtigt werden. Somit werden nicht nur
Nachhaltigkeitsrisiken gemanagt, sondern zugleich etwaige
Nachhaltigkeitschancen beleuchtet und im Investmentprozess in

Betracht gezogen.

Global Compact

Die R+V bekennt sich kRlar zum Global Compact der Vereinten Na-
tionen (UN). Bei dieser weltweiten Initiative verpflichten sich Un-
ternehmen, ihr Handeln an sozialen und 6Rologischen Prinzipien
auszurichten. Dazu zahlen unter anderem die Achtung von Men-

schen- und Arbeitnehmerrechten, das Engagement fiir den Um-

welt- und Klimaschutz sowie der Kampf gegen Korruption.

PRI Unterzeichnerin

Die R+V ist Unterzeichnerin der Principles for Responsible Invest-
ment (PRI). Die Initiative von Asset Managern, Banken und Versi-
cherungen aus rund 80 Landern will das globale Finanzsystem
nachhaltiger gestalten. Sie sieht unter anderem vor, dass die
Mitglieder bei der Kapitalanlage nachhaltige Aspekte besonders
berticksichtigen und sich auch als Anteilseigner aktiv fiir diese
Grundsatze einsetzen. Die R+V versteht ESG-Faktoren damit
nicht nur als mdgliche RisiRoquelle, sondern vielmehr als Chan-
ce, einen aktiven Teil bei der nachhaltigen Transformation der
Wirtschaft einzunehmen und positive Veranderungen herbeizu-

fihren.

Ausschliisse

Die R+V verfolgt in ihrem Investitionsprozess aktiv Ausschliisse
von Herstellern Rontroverser Waffen (Antipersonenminen, ato-
mare Waffen aulRerhalb des Atomwaffensperrvertrages, biologi-
sche und chemische Waffen sowie Streumunition) und Unterneh-

men, die mindestens 30% ihres Umsatzes aus der Férderung,



Aufbereitung und Verwendung von Kohle generieren. Ebenso
sind Finanzprodukte fiir Agrarrohstoffe (,,Lebensmittelspekulati-
on") bei der R+V ausgeschlossen. Die Ausschlusskriterien wer-
den Rontinuierlich weiterentwickelt und gelten fiir alle Anlage-
Rlassen - insbesondere ARtien, Zinspapiere, Darlehen und Immo-
bilien - auf die die Portfoliomanager der R+V einen direkten Ein-
fluss besitzen. Im Jahr 2022 wurden diese Kriterien auch auf aus-
gewahlte Bestandteile des Portfolios erweitert, die von externen

Asset Managern betreut werden.

Klimaziel

Die R+V hat sich in der Kapitalanlage ein verbindliches Klimaziel
gesetzt. Dies gilt auch fir Portfolios, die 6kRologisch beworben
werden. Das Ziel beinhaltet eine Reduktion der mit den Kapital-
anlagen verbundenen Treibhausgasemissionen bis 2050 auf Net-
to-Null. Auf dem Weg dorthin orientiert sich das unternehmens-
eigene Ziel an einer Begrenzung der Temperaturerhhung der
Erde von maximal 1,5-Grad im Vergleich zum vorindustriellen Ni-
veau. Investments werden somit fiir die aktuell aktiv gesteuer-
ten Assetklassen auch auf ihre Vereinbarkeit mit dem R+V-Kli-

maziel Gberprift.

Um das Klimaziel bis 2050 zu erreichen, werden regelmafRig ver-
bindliche Zwischenziele gesetzt. Das erste Zwischenziel sieht bis
zum Jahr 2025 eine Reduktion des CO2-FuRabdrucks (Scope 1
und 2) bei den Assetklassen Aktien europadischer GroRBunterneh-
men und Unternehmensanleihen des globalen realwirtschaftli-
chen Sektors um 20 Prozent im Vergleich zu 2019 vor. Diese bei-
den Assetklassen machen einen wesentlichen Teil der bekannten
CO2-Emissionen in der Kapitalanlage aus. Da noch nicht fiir alle
Investments ausreichend Daten und einheitliche Messmethoden
vorliegen, beabsichtigt die R+V in den ndchsten Jahren eine

schrittweise Integration weiterer relevanter Assetklassen sowie



eine Messung von Scope 3 Emissionen.

Net Zero Asset Owner Alliance (AOA)

Zur Bekraftigung des Klimaziels ist die R+V im April 2023 der
AOA beigetreten. Unter der AOA, die in 2019 von der Finanzinitia-
tive der UNEP (UN Environment Programme) und den Principles
for Responsible Investment (PRI) einberufen wurde, haben sich
weltweit insbesondere namhafte Pensionseinrichtungen und
Versicherer dazu verpflichtet, ihre Anlageportfolios bis 2050 Rli-
maneutral zu stellen. Die Mitglieder der AOA setzen sich wissen-
schaftsbasierte Zwischenziele und verpflichten sich, regelmaRig
uber Fortschritte zu berichten. Als zentrale Mal3nahme soll tiber
den Dialog mit investierten Unternehmen auf Rohlenstoffarme

Geschaftspraktiken hingewirkt werden.

ESG-Integrationsansatz

Der ESG-Integrationsansatz der R+V beriicksichtigt systematisch
Nachhaltigkeitsrisiken im Investmentprozess. Derzeit be-
schrankt sich der Ansatz auf gelistete Wertpapiere im Direktbe-
stand und in den Advisory-Fonds. In einem nachsten Schritt soll
dieser auf weitere Assetklassen und externe Mandate ausgebaut
werden. Der Integrationsansatz besteht aus einer sorgfaltigen
Priifung und Analyse von Einzelinvestments. Dabei werden die
drei Komponenten ,,ESG-Kontroversen®, ,ESG-Ratings* und ,,Rli-
mabedingte physische Risiken und Transitionsrisiken®, also Risi-
Ren, die mit der Umstellung hin zu einer Rohlenstoffdrmeren und

nachhaltigeren Wirtschaft entstehen, einbezogen.

Bzgl. der ESG-Kontroversen wird gepriift, ob historisch oder ak-
tuell strittige Nachhaltigkeitsthemen im Zusammenhang mit

investierten Unternehmen vorlagen bzw. vorliegen. Die ESG-Ra-
tings vergleichen Einzeltitel anhand einer Vielzahl von ESG-Un-

ternehmenskennzahlen externer Datenanbieter und bilden da-



mit den unternehmenseigenen ESG-Score der R+V. Der Klimas-
core quantifiziert physische und vor allem Transitionsrisiken
durch Modellrechnungen, basierend auf verschiedenen Kli-
maszenarien. Er stellt somit ein Mal} fiir die durch den Klima-
wandel bedingten Risiken fiir den Emittent eines Wertpapiers

dar.

Die drei beschriebenen Komponenten dienen als Grundlage fiir
die interne Nachhaltigkeitspriifung. Die R+V arbeitet bei der
Nachhaltigkeitsanalyse mit mehreren unabhangigen ESG-Daten-
anbietern zusammen, die ein breites Spektrum an Nachhaltig-
Reitsdaten von Unternehmen sammeln und der R+V zur Verfi-
gung stellen. Diese voneinander unabhangigen Datenquellen
bilden die Basis fir die R+V- interne ESG-Konformitats-Priifung,
die auf Einzeltitelebene durchgefiihrt wird. Die Kennzahlen der
externen ESG-Datenanbieter werden in einem automatisierten
Prozess laufend aktualisiert und das Portfolio regelmaRig im
Hinblick auf die prifungsrelevanten Komponenten gescreent
(Priifung des Grads der ESG-Konformitat). Vor jedem neu aufzu-
nehmenden Investment findet zudem ein entsprechender ESG-
Due-Diligence-Prozess statt. Unternehmen mit Rontroversen Ge-
schaftspraktiken oder den niedrigsten ESG-Scores werden hin-
terfragt und durch die ESG-Task-Force, ein internes ESG-RisikRo-
controlling-Gremium der R+V, gepriift. Strittige Falle werden
dem Investmentkomitee (IK), dem hdéchsten Entscheidungsgre-
mium des Finanzressorts vorgelegt. Dieses beschlie3t geeignete
MalRRnahmen, welche z.B. in verstéarktem Monitoring, der Anspra-
che der Unternehmen und in der Ultima Ratio auch in einer Un-
tergewichtung, den Stopps von Neuinvestitionen bis hin zur Des-

investition resultieren Ronnen.

Managerauswahl und externe Mandate

Fiir externe Mandate gelten ebenfalls die R+V Nachhaltigkeitsre-



striktionen. Die R+V betreibt ein striktes Monitoring der Nachhal-
tigkeitsrisiken, die sich aus den externen Mandaten ergeben,
und achtet bei der Vergabe Riinftiger externer Mandate auch auf

eine fundierte Nachhaltigkeitsexpertise.

Il. Nachteilige Nachhaltigkeitsauswirkungen auf Ebene des
Unternehmens

Erklarung zu den wichtigsten nachteiligen Auswirkungen von

Investitionsentscheidungen auf Nachhaltigkeitsfaktoren

Zur Erfiillung der gesetzlichen Vorgaben gemafR Artikel 4 Absatz
1und 2 der Verordnung (EU) 2019/2088 (iber nachhaltigkeitsbe-
zogene Offenlegungspflichten im Finanzdienstleistungssektor
vom 27. November 2019 (,,Offenlegungs-Verordnung*) veréffent-
licht die R+V Informationen dartiber, ob sie bei Investitionsent-
scheidungen die wichtigsten nachteiligen Auswirkungen auf

Nachhaltigkeitsfaktoren beriicksichtigt.

Die R+V geht verantwortungsvoll und professionell mit den Risi-
Ren aus der Kapitalanlage um, denn bei einem nicht angemesse-
nen Umgang Rénnen Investitionsentscheidungen nachteilige

Nachhaltigkeitsauswirkungen haben.
1. Zusammenfassung

Die R+V beriicksichtigt die wichtigsten nachteiligen Auswirkun-
gen ihrer Investitionsentscheidungen auf Nachhaltigkeitsfakto-
ren. Bei den vorliegenden Erklarungen handelt es sich um die

Erklarungen der Einzelgesellschaften der R+V zu den wichtigs-

ten nachteiligen Auswirkungen auf die Nachhaltigkeitsfaktoren:



e R+V Lebensversicherung AG,

e R+V Lebensversicherung a.G.,
e R+V Pensionskasse AG,

e R+V Pensionsversicherung a.G.,

e R+V Pensionsfonds AG sowie die

e CHEMIE Pensionsfonds AG

lll. Vergiitungspolitik im Zusammenhang mit der Beriicksichti-
gung von Nachhaltigkeitsrisiken

Zur Erfullung der gesetzlichen Vorgaben gemal Artikel 5 Absatz
1der Verordnung (EU) 2019/2088 liber nachhaltigkeitsbezogene
Offenlegungspflichten im Finanzdienstleistungssektor vom 27.
November 2019 (,,Offenlegungs-Verordnung®) veroffentlicht die
R+V Informationen dazu, inwiefern ihre Verglitungspolitik im
Einklang mit der Einbeziehung von Nachhaltigkeitsrisiken steht
(,Transparenz im Zusammenhang mit der Einbeziehung von

Nachhaltigkeitsrisiken in die Vergiitungspolitik®).

Das Leitbild einer verantwortlichen, nachhaltigen und langfristig
ausgerichteten Unternehmensfiihrung ist fest in den Grundwer-
ten der R+V als Mitglied der Genossenschaftlichen FinanzGruppe

verankert.

Um die Unternehmensziele zu fordern und zu gewahrleisten, hat
die R+V eine Rlare Vergiitungspolitik etabliert. Die R+V-Vergi-

tungspolitik entspricht dabei den allgemeinen Grundsatzen und



Ronkreten Anforderungen an das Verglitungssystem von Versi-
cherungsunternehmen, die in den europdischen und nationalen
Vorgaben der Staaten festgelegt sind, in denen die R+V tatig

bzw. zum Versicherungsbetrieb zugelassen ist. Die Verglitungs-
politik umfasst alle vergilitungsbezogenen Regelungen des Un-

ternehmens und alle MaBnahmen der Vergiitungspraktiken.

Die R+V-Gruppe hat die allgemeinen Grundsatze ihrer Vergu-
tungspolitik in Vergiitungsleitlinien festgeschrieben. Die R+V
Versicherung AG als Gruppenobergesellschaft Gibernimmt dabei
eine fiihrende Rolle durch die Etablierung einer Gruppenleitlinie,
die fiir alle Versicherungsunternehmen der Gruppe neben den
Verglitungs-Einzelleitlinien der Einzelunternehmen Anwendung
findet. Der R+V Gruppe gehdren neben den deutschen R+V-Ge-
sellschaften inklusive der Condor-Versicherungen und KRAVAG-
Versicherungsunternehmen auch die italienischen Assimoco-Ge-

sellschaften an.

Die R+V Versicherung AG als Gruppenobergesellschaft stellt si-
cher, dass die Verguitungssysteme fiir Geschaftsleiterinnen und
Geschaftsleiter, Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter und Aufsichts-
ratsmitglieder innerhalb der gesamten Gruppe angemessen,
transparent sowie auf eine langfristige Entwicklung ausgerichtet
sind. Die Unternehmen innerhalb der R+V gewahrleisten durch
eine Rlare und wirksame Governance in Bezug auf die Vergiitung
jeweils die Einhaltung der genossenschaftlichen Grundwerte der
R+V.

Die Verglitungspolitik steht im Einklang mit der nachhaltig ori-
entierten Geschafts- und Risikostrategie des Unternehmens, sei-
nem soliden Risikoprofil, seinen wertebasierten Zielen, seinen
Risikomanagementpraktiken sowie den langfristigen Interessen

des Unternehmens. Sie sieht MalRnahmen zur Vermeidung von



Interessenkonflikten vor, fordert ein solides und wirksames Risi-
Romanagement. Ein NachhaltigkeitsrisikRo ist ein Ereignis oder
eine Bedingung in den Bereichen Umwelt, Soziales oder Unter-
nehmensfiihrung, dessen beziehungsweise deren Eintreten tat-
sachlich oder potenziell negative Auswirkungen auf den Wert der
Investition oder auf den Wert der Verbindlichkeit hat. Nachhal-
tigkeitsrisiken stellen dabei kReine eigene RisikRoRategorie geman
Solvency Il dar und werden somit in der RisikokRapitalermittlung
nicht separat mit Risikokapital hinterlegt. Vielmehr sind Nach-
haltigkeitsrisiken Bestandteil bestehender RisikRoRategorien ge-
maf Solvency Il, wie z.B. des versicherungstechnischen Risikos
oder des MarktrisikRos. Im Rahmen dieser Risikokategorien flie-
Ren sie in die Risikokapitalberechnung ein. (Die nach Solvency |
regulierten Einrichtungen der betrieblichen Altersversorgung ha-
ben nach & 1 Abs. 2 VersVergV (Versicherungs-Vergiitungsverord-
nung) das Optionsrecht ausgelibt, freiwillig die Vorgaben des Ar-
tikel 275 Solvency Il Verordnung anzuwenden. Sie sind damit in
die Vergilitungssystematik und Vergiitungspolitik der R+V Versi-
cherungsgruppe einbezogen.) Die Beriicksichtigung des Nachhal-
tigkeitsrisikos in der Verglitungspolitik erfolgt dadurch, dass die
variablen Verglitungsbestandteile der Mitglieder des Vorstands
der R+V Versicherung AG sowie diejenigen der Vorstandsmitglie-
der anderer Versicherungsgesellschaften der R+ V Gruppe, so-
fern liber diese Gesellschaften eine variable Vergiitung gewahrt
wird und entsprechende Vergiitungsvereinbarungen vereinbart
wurden, u.a. von der Erreichung der regulatorischen Risikotragfa-
higkeit der R+V-Gruppe in vorgegebener Hohe abhdngig sind.
Zudem sind die variablen Vergiitungsbestandteile der vorge-
nannten Vorstandsmitglieder bezogen auf die weiteren Nachhal-
tigkeitsaspekte von der Erreichung spezifizierter Ziele hinsicht-
lich der sozial nachhaltigen Entwicklung der R+V als attraktiver

Arbeitgeber und im Bereich der Unternehmensfiihrung (Gover-



nance) von der Erhéhung der Kundenzufriedenheit — gemessen
an der Steigerung des Net Promoter Score des Unternehmens —

abhangig.

Fiir Mitglieder des Verwaltungs-, Management- oder Aufsichtsor-
gans, die Inhaber von Schliisselfunktionen sowie Personen, de-
ren Tatigkeiten das RisikRoprofil des Unternehmens maf3geblich
beeinflussen (sog. ,,Risk Taker®), wurden spezielle Vergiitungs-
vorgaben in die Vergitungsleitlinien aufgenommen. So miissen
die variablen Verglitungsbestandteile zu den festen bzw. garan-
tierten Verglitungsbestandteilen in einem ausgewogenen Ver-
haltnis stehen, so dass vermieden wird, dass der vorgenannte
Personenkreis zu sehr auf die variablen Vergiitungsbestandteile
wirtschaftlich angewiesen ist. Zudem basiert der Gesamtbetrag
der variablen Vergiitung auf einer Kombination aus der Bewer-
tung der Leistungen des Einzelnen sowie des jeweiligen Ge-
schaftsbereichs und dem Gesamtergebnis des Unternehmens.
Die Zahlung eines wesentlichen Teils des variablen Vergiitungs-
bestandteils enthdlt zudem eine flexible, aufgeschobene Kompo-
nente, die der Langfristigkeit der Geschaftstatigkeiten der R+V
Rechnung tragt. Die Berlicksichtigung des NachhaltigkeitsrisiRos
bezogen auf die variable Vergiitung fiir Risk Taker, Inhaber der
Schliisselfunktionen und Hauptbevollmachtigte erfolgt dadurch,
dass in den jeweiligen Zielvereinbarungen ein (quantitatives)
nachhaltigkeitsbezogenes Ziel enthalten sein muss, dessen Er-
fillungsgrad von der Erreichung der regulatorischen RisikRotrag-
fahigkeit der R+V-Gruppe in vorgegebener Hohe abhadngig ist.
Die Vereinbarung weiterer (insbesondere qualitativer) Ziele hin-
sichtlich der Nachhaltigkeitsaspekte Soziales und Unterneh-

mensfiihrung (Governance) sind méglich, aber nicht zwingend.





